Q Gobernacion
iy »9 Cundinamarca

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA Codigo: E-GCCP-FR-040

PUBLICA Versién: 3

Fecha de Aprobacion:

SOLICITUD DE MODIFICACION 12/08/2025

CONTRACTUAL

Bogota D.C., julio de 2026

Doctora.

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
Secretaria de Salud de Cundinamarca.

Ref: Solicitud de trdmite para Modificaciébn N° 3, Prorroga N° 2 y Adicion N° 1 del Contrato
Interadministrativo SS-CD-CI-1023-2025.

1. DEPENDENCIA SOLICTANTE: Direcciéon Salud Publica.

2. TIPO DE MODIFICACION: Modificacién N° 3, Prérroga N° 2y Adicion N° 1

Solicitud Detalle
Adicion X 1$101.180.778
Prérroga X | Desde el 1 de agosto de 2026 al 31 de octubre de 2026

Modificacion | X

Clausula Tercera: Condiciones Técnicas Exigidas.
Clausula Sexta: Valor del Contrato.
Clausula Séptima: Forma de Pago.

3. INFORMAQION GENERAL DEL CONTRATO O CONTRATO OBJETO DE
MODIFICACION:

Contrato / | SS-CD-CI-1023-2025

Contrato

No.

Contratist

a / Partes | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO DE

del PUERTO SALGAR

Contrato

Fecha de | 29 DE OCTUBRE DE 2025

suscripci

o6n

Objeto EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD CON LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO DE PUERTO SALGAR

Fecha de | 05 DE NOVIEMBRE DE 2025

inicio

Plazo OCHO (8) MESES Y DIAS (10) DIAS calendario

inicial

Fecha de | 06 DE JULIO DE 2026

terminaci

on inicial

Prérrogas | Prorroga No. (1) del 7 al 31 de julio de 2026

Suspensi | N/A

ones

Valor $ 205.852.812

inicial del

contrato

Adiciones | N/A

Valor $ 205.852.812

Total

Otras N/A

modificac

iones
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Superviso | RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ

r

Cargo Subdirector de Gestidn y Promocién de Acciones en Salud Publica

Observaci | N/A

ones

Link https://community.secop.qgov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?no

SECOP ticeUID=CO1.NTC.7257845&asPopupView=true

4. INFORMACION DE LA MODIFICACION

INVERSION (x) FUNCIONAMIENTO ( )
Sl
CORRESPONDE PROYECTO: 2024/004250050 - FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
A ADICION DE PREVENCION, PROMOCION Y GESTION DE LOS
RIESGOS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA.
RUBRO:
Item: 1 Valor: $9.081.825 COP
Rubro: 1197.B/3-7110/2330102005/6/103/CC / SUBCUENTA
OTROS GASTOS EN SALUD / Salud Participacion Licorera
Cundin / Transferencias para Empresas Sociales del Estado.
Item: 2 Valor: §78.284.110 COP
Rubro: 1197.01/3-7210/2330102005/6/103/CC/ SUBCUENTA
SALUD PUBL COLECTIVA/ Salud Participacion Licores Otros
Depart / Transferencias para Empresas Sociales del Estado.
Item: 3 Valor: $13.814.843 COP
Rubro: 1197.01/3-7110/2330102005/6/103/CC/ SUBCUENTA
SALUD PUBL COLECTIVA / Salud Participacion Licorera
Cundin / Transferencias para Empresas Sociales del Estado.
VALOR DE LA $101.180.778
ADICION:
VALOR CDP: $101.180.778
No.y FECHA 7100081621 del 22 de julio de 2026
CDP:
NUEVO VALOR $ 307.033.590
TOTAL DEL
CONTRATO:
/ICONTRATO:
PRORROGA DEL TIEMPO A TRES (3) MESES
PLAZO DE PRORROGAR:
EJECUCION TIEMPO FINAL: ONCE (11) MESES Y VEINTISIETE
(27) DIAS SIN EXCEDER EL 31 DE
OCTUBRE DE 2026
FECHA DE ) 31 DE OCTUBRE DE 2026
TERMINACION
FINAL.:

5. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

5.1 JUSTIFICACION TECNICA Y DESCRIPCION DEL LA EJECUCION, ESTADO
ACTUAL Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

Por medio del presente, y en mi calidad de supervisora del Contrato Interadministrativo No.
SS-CD-CI-1023-2025, suscrito entre la Secretaria de Salud de Cundinamarca y la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO DE PUERTO
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SALGAR con NIT 860.024.030-5, me permito solicitar respetuosamente la autorizacion para
llevar a cabo la MODIFICACION No. 3, PRORROGA No. 2 y ADICION No. 1 AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-1023-2025.

A la fecha, y bajo mi supervision el contrato presenta un avance técnico del 77,7% y
financiero 71,12%, evidenciando una ejecucion satisfactoria. No obstante, se realizd
solicitud de formal, sustentada en las siguientes necesidades operativas:

a) Ampliacion de tiempo: necesidad de garantizar la continuidad de las
intervenciones colectivas en los entornos hogar, comunitario y educativo

Con el propdésito de dar continuidad y cumplimiento al Plan de Desarrollo Departamental
2024-2028 “Gobernando: Mas que un Plan”, y en concordancia con los objetivos del
programa de Salud Publica, articulado con la linea estratégica “con Unidad” y la apuesta
por la integridad humana, se hace necesario desarrollar acciones orientadas al incremento
de la cobertura en salud para la poblacién cundinamarquesa.

En este contexto, dichas acciones se enmarcan en el Proyecto 2024/004250050
“Fortalecimiento de las acciones de prevencién, promocion y gestion del riesgo en el marco
de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud en el departamento de Cundinamarca”,
contribuyendo al cumplimiento de la Meta 6/103: “Mantener en los 116 municipios la
Estrategia de Atencién Primaria en Salud y su articulacion con las Rutas Integrales de
Atencion en Salud”.

Asimismo, se contempla la ejecucién de las actividades relacionadas con el desarrollo de
las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), la implementacién de los planes
de cuidado, el seguimiento a los procesos de canalizacion efectiva y la articulaciéon con los
equipos territoriales de salud, con el fin de fortalecer la atencion integral y la gestion del
riesgo en salud en el departamento.

La prérroga del presente contrato por un término de tres (3) meses resulta necesaria para
garantizar la continuidad y el fortalecimiento de las intervenciones colectivas orientadas a
impactar positivamente los indicadores de morbilidad y mortalidad en el territorio, asi como
para asegurar el cumplimiento integral del objeto contractual y de las metas programadas.

En particular, el plazo adicional permitira:

e Dar continuidad a los procesos de canalizacion, seguimiento y atencién de los casos
priorizados identificados durante la ejecucién contractual, favoreciendo el acceso
oportuno a los servicios de salud y la gestion efectiva del riesgo en salud.

e Consolidar las acciones de educacion para la salud mediante el desarrollo de
talleres, jornadas comunitarias, encuentros participativos y demas estrategias
dirigidas a la poblacién objeto de intervencién, fortaleciendo las capacidades
individuales y colectivas para el cuidado de la salud.

e Ejecutar las actividades que debieron ser reprogramadas como consecuencia de
factores externos, condiciones climéticas adversas y otras circunstancias ajenas a
la voluntad de las partes, que incidieron en el cumplimiento del cronograma
inicialmente establecido.

e Desarrollar espacios de retroalimentacion, socializacion de resultados vy
fortalecimiento de los mecanismos de participacion social en salud, en articulacion
con las comunidades, instituciones educativas, organizaciones sociales y demas
actores territoriales vinculados al proceso.

e Afianzar la implementacion de las acciones contempladas en el Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), contribuyendo al logro de los resultados esperados
en materia de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y gestion integral
del riesgo en salud.

En consecuencia, la prérroga solicitada constituye una medida necesaria y proporcional
para garantizar la adecuada ejecucion de las actividades pendientes, la consolidacion de
los resultados alcanzados y el cumplimiento de los objetivos previstos en el marco del
contrato.
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b) Ampliacion de recursos: necesidad operativa, técnicay financiera para garantizar
la coberturay el impacto de las intervenciones.

Como consecuencia de la prorroga del plazo contractual y de la necesidad de dar
continuidad a las actividades programadas en el marco del objeto contratado, se requiere
una adicion presupuestal que garantice la disponibilidad de los recursos necesarios para la
ejecucion eficiente y oportuna de las intervenciones colectivas previstas.

La ampliacién de recursos permitira:

e Garantizar la vinculacion y permanencia del talento humano idéneo y calificado
requerido para la ejecucién de las actividades programadas, asegurando la
capacidad operativa necesaria para dar continuidad a las intervenciones colectivas
y contribuir al mejoramiento de los indicadores de salud de la poblacion objeto de
atencion.

e Cubrir los costos administrativos, logisticos y operativos asociados a la ejecucién
contractual, de conformidad con las disposiciones legales y contractuales aplicables,
garantizando el adecuado desarrollo de las actividades y el cumplimiento de los
compromisos adquiridos.

o Fortalecer la disponibilidad y adquisicibn de insumos, materiales pedagogicos,
ayudas visuales, elementos de bioseguridad y demas recursos requeridos para el
desarrollo de las acciones comunitarias, educativas, de promocién de la salud,
prevencién de la enfermedad y jornadas de atencion en territorio.

e Asegurar la continuidad de las estrategias de intervencion en los municipios
priorizados, manteniendo la cobertura prevista y favoreciendo el cumplimiento de
las metas e indicadores establecidos en el marco del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) y de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud.

En consecuencia, la adiciébn presupuestal solicitada resulta necesaria, razonable y
proporcional frente a las actividades proyectadas a ejecutar, permitiendo garantizar la
continuidad de las intervenciones, la calidad de los procesos desarrollados y el logro de los
resultados esperados en beneficio de la poblacién objeto de atencion.

Durante el desarrollo de las actividades contractuales correspondientes a la
MODIFICACION No. 3, PRORROGA No. 2 y ADICION No. 1, solicitada, se requiere que el
Hospital, cuente con el siguiente recurso humano y sus correspondientes jornadas de salud,
tal como se puede observar a continuacion:

CANTI-
DAD PER-
FILES

items PERFIL EXPERIENCIA

CORRESPONSAL

L Técnicos en: Auxiliar de Enfermgria 0 Auxiliar De 1 a 6 meses de ex- L
de Salud Pybhca 0 Apoyt_) Administrativo en Sa- periencia relacionada

lud o Gestion administrativa del sector salud —

con experiencia en salud.

2 | AUXILIAR DE ENFERMERIA De 1 a 6 meses de ex- 1
periencia relacionada

PROFESIONAL COMUNITARIO (entorno co-

munitario)

De 0 a 4 meses de ex-

3 Profesional de las Ciencias de la Salud o Profe- | periencia profesional 1
sional de las ciencias sociales y humanas.
4 PROFESIONAL DE PSICOLOGIA (ENTORNO |De 0 a 4 meses de ex- 1
EDUCATIVO LABORAL Y COMUNITARIO) periencia profesional
5 PROFESIONAL DE ENFERMERIA (Plan de De 0 a 4 meses de ex- 1
Cuidado de enfermeria) periencia profesional
6 PROFESIONAL COMPLEMENTARIO (Odonto- | De 0 a 4 meses de ex- 1
logia, Terapia Fisica u Ocupacional) periencia profesional
TOTAL 6

*Recurso Humano en Salud incorporado para la adicion N° 1 y prérroga N° 2
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La incorporacion y distribucion del talento humano detallado en la tabla anterior responde
a la necesidad de garantizar la continuidad operativa, técnica y comunitaria del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), el cual se ejecutara en el marco de la estrategia de
Atencién Primaria en Salud (APS) en el municipio de: Puerto Salgar. Los perfiles
contemplados - que incluyen auxiliares de enfermeria, corresponsal en salud y
profesionales para los entornos comunitario, educativo, planes de cuidado vy
complementario (odontologia, terapia fisica u ocupacional), son fundamentales para
asegurar un abordaje integral de las necesidades de salud identificadas en los entornos
priorizados por la estrategia.

Las particularidades territoriales, geograficas, demograficas y sociales de los municipios
demandan la conformacién de un equipo interdisciplinario con las competencias necesarias
para garantizar la continuidad y culminacion de los procesos de caracterizacion poblacional,
canalizacion efectiva, seguimiento a casos priorizados, educacién para la salud, gestion del
riesgoy articulacion con las Rutas Integrales de Atencién en Salud (RIAS). De igual manera,
la implementacion de jornadas de salud obedece a la necesidad de fortalecer el acceso a
los servicios de salud en sectores rurales dispersos y de dificil acceso, donde
histéricamente se han identificado barreras geograficas, econdmicas y sociales que limitan
la atencion oportuna de la poblacion.

La estructura operativa propuesta permitira avanzar en el cumplimiento de las metas,
productos y actividades programadas para la vigencia 2026, fortaleciendo el impacto de las
intervenciones en el territorio, promoviendo la articulacién intersectorial y consolidando los
procesos de participacion social, corresponsabilidad y apropiacion comunitaria en salud.
Asimismo, la distribucion del talento humano fue definida con criterios de suficiencia técnica
y operativa, buscando optimizar la cobertura de las acciones, evitar la sobrecarga del
personal actualmente vinculado y garantizar que las intervenciones se desarrollen con
calidad, oportunidad y pertinencia, en beneficio de la poblacion priorizada durante el periodo
adicional de ejecucién contractual.

c) Ampliacién de actividades durante el plazo de prérroga: necesidad de culminar
procesos integrales de Atencion Primaria en Salud (APS)

La Estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) contempla, ademas de los procesos de
identificacion, canalizacién, seguimiento y gestion del riesgo en salud, un componente
fundamental de Informacion, Educacién y Comunicacion (IEC), orientado al fortalecimiento
de capacidades individuales, familiares y comunitarias para la promocion de la salud y la
prevencién de la enfermedad en los diferentes entornos de intervencion.

Si bien durante la ejecucién contractual se han alcanzado avances significativos en el
desarrollo de las actividades programadas, persisten territorios y grupos poblacionales
donde es necesario fortalecer, complementar y culminar las acciones previstas, con el fin
de garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos y consolidar los resultados
esperados en materia de salud publica.

En este sentido, la ampliacion de actividades durante el periodo de prérroga permitira:

e Desarrollar y culminar talleres, encuentros pedagdgicos y actividades de
Informacion, Educacion y Comunicacion (IEC) en instituciones educativas, dirigidos
a estudiantes, docentes, padres de familia y deméas actores de la comunidad
educativa, fortaleciendo las capacidades para el autocuidado, la promocion de
hébitos saludables y la gestion de riesgos en salud.

e Implementar acciones colectivas en comunidades rurales y rurales dispersas,
mediante el trabajo articulado con lideres comunitarios, organizaciones sociales,
redes de apoyo y demas actores territoriales, promoviendo la participacion social y
la apropiacion comunitaria de las estrategias de salud.

e Realizar jornadas integrales de salud en instituciones y zonas de dificil acceso,
facilitando el acercamiento de la oferta institucional a la poblacién, fortaleciendo los
procesos de deteccion temprana, orientacion, canalizacion y gestion del riesgo en
salud.
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e Culminar los procesos de formacion, sensibilizacion y fortalecimiento de la
corresponsabilidad en salud, favoreciendo la participacion activa de las
comunidades en el cuidado de su salud y en la adopcion de practicas saludables.

e Brindar asistencia técnica complementaria a los equipos responsables de la
ejecucién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y al personal de las Empresas
Sociales del Estado (ESE), con el propésito de fortalecer las capacidades
operativas, garantizar la calidad de las intervenciones y asegurar el cumplimiento
de las metas, lineamientos y productos establecidos.

En consecuencia, la ampliacién de las actividades previstas durante el periodo de prorroga
constituye una medida necesaria para garantizar la continuidad de las intervenciones, la
consolidacion de los procesos desarrollados y el cumplimiento efectivo de los objetivos de
la Estrategia de Atencién Primaria en Salud, contribuyendo al fortalecimiento de las
condiciones de salud y bienestar de la poblacion beneficiaria.

Cronograma de las entregas de conformidad con la MODIFICACION No. 3,
PRORROGA No. 2 y ADICION No. 1

Las entregas planeadas durante el término de la MODIFICACION No. 3, PRORROGA No.
2 y ADICION No. 1 son las siguientes:

ENTREGAS FECHA
Primera 31 de agosto
Segunda 30 de septiembre
Tercera 31 de octubre

5.1.1. SOLICITUD DE MODIFICACION No. 3, PRORROGA No. 2 y ADICION No. 1

Se hace necesario adicionar el presente Contrato Interadministrativo por la suma de
CIENTO UN MILLONES CIENTO OCHENTA MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($ 101.180.778), los cuales se causaran y cancelaran a la ESE por entrega
realizada a partir de la firma del MODIFICACION No. 3, PRORROGA No. 2 y ADICION No.
1.

Con base en la adicion, se hace necesario MODIFICAR las siguientes CLAUSULAS, las
cuales deberan quedar asi:

e “"CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: La Empresa Social
del Estado, que se contrate por parte de la Secretaria de Salud Departamental para la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas, debera garantizar el cumplimiento de
las condiciones técnicas, establecidas en la Resolucién 1597 del 30 de Julio de 2025
“Por la cual se establecen disposiciones para la gestion territorial integral de la salud
publica incluida la Gestion en Salud Publica y el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas -PIC, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y la
estrategia de Atencion Primaria en Salud—APS”, establece en su articulo 11 numeral
11.1.3., que las entidades territoriales: “Formularan el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas partiendo de los resultados del andlisis de situacion de salud
y la comprension integral de: i. La realidad territorial, n. Las formas de configuracion de
los determinantes sociales de la salud, iii. Las problematicas y necesidades sociales
en salud, iv. Los procesos que determinan las condiciones y situaciones de inequidad
y. v. El Mapeo de otros sectores y demas agentes sociales y comunitarios para la
identificacion de problemas, disefio de soluciones y evaluacién de servicios, que
influyen directamente en el bienestar de las personas, familias y comunidades”.

e Deigual manera La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cumplimiento del articulo
14 y 19 de la Resolucion 1597 del 30 de julio de 2025, realizara la ejecucion del
Contrato Interadministrativo conforme a las condiciones y capacidad técnica, operativa
y profesional contempladas en la Resolucion 1597 de 2025, por lo tanto, se tendra en
cuenta las siguientes disposiciones técnicas y normativas consignadas en dicha
Resolucion:
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“Articulo 14. Requisitos para la contratacion del Plan de Salud Pudblica de
Intervenciones Colectivas. Para la contratacion del Plan de Salud Pdblica de
Intervenciones Colectivas, la entidad territorial del orden departamental, distrital y
municipal verificard que las Empresas Sociales del Estado u otras instituciones a
contratar, cumplan con los siguientes criterios: 14.1. Contar como minimo con dos (2)
afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que se pretendan
contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

14.2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacion,
monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC,
de manera territorializada y permanente. Este coordinador debe cumplir con el perfil
establecido por la entidad territorial y para el caso de los departamentos, distritos y
municipios categoria 1, 2 y 3 debera acreditar experiencia en salud publica.

14.3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucién de Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a parametros de
calidad. Este requisito se aplicara a partir del primer afio de entrada en vigencia del
presente acto administrativo.

14.4. Cuando la contratacion incluya el manejo de biolégicos, medicamentos,
dispositivos o insumos médicos, la institucién debera cumplir con lo establecido por el
Sistema Unico de Habilitacion y, los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social (...)", realiza la revision de las Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud, de acuerdo con dichos criterios. (...)

“Articulo 19. Responsabilidades de las instituciones contratadas para la ejecucién del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas. Las instituciones contratadas para
la ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas tendran las
siguientes responsabilidades en el marco de la implementacion, monitoreo y evaluacion
de la Gestion Territorial Integral de la Salud Publica:

19.1. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades
contratadas, segun lo establecido en el anexo técnico que hace parte de la presente
resolucion y la Resolucion 3280 de 2016 o la que la modifique o sustituya.

19.2 Garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del talento humano
exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos
basicos de salud, a través de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas
e individuales’ ademas de lo previsto en el numeral 20.1 del articulo 20 de la presente
resolucion para la ejecucion de las intervenciones contratadas.

19.3. Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa
participacién social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes
sociales y comunitarias; organismos no gubernamentales o de base comunitaria con
experiencia en temas de salud.

19.4. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen
cumpla con condiciones 6éptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacion, limpieza y ventilacion.

19.5. Disponer de &reas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias
para que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree
y evalle los resultados de estas.

19.6. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacion de las acciones
a desarrollar en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC.

19.7. Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucion técnica
y financiera, con la periodicidad que se acuerde, de manera conjunta, entre las partes
0 cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera. Se deberan
incluir los soportes de los costos directos e indirectos.




GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA | Codigo: E-GCCP-FR-040
Gob .y PUBLICA Version: 3
*ODEIMACION de .
. Cundinamarca SOLICITUD DE MODIFICACION ngogi‘z%ez?pmbac'on-
CONTRACTUAL

19.8. Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Puablica de Intervenciones
Colectivas-PIC en una cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacién del
contrato o contrato. Los recursos alli depositados solo podran ser utilizados para el
pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas.

19.9. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de
las intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicion
de cuentas.

19.10. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad
territorial contratante.

19.11. Las Empresas Sociales del Estado contratadas para la ejecucion del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, implementaran un plan de
fortalecimiento institucional del primer nivel en el marco de la Atencion Primaria en
Salud, en coordinacién con las entidades territoriales departamentales, distritales y
municipales, o las entidades que hagan sus veces, con el fin de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

19.12. Las Empresas Sociales del Estado o la entidad que haga sus veces, y demas
instituciones que sean contratadas para la ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC deberan dar cumplimiento a lo establecido en el
Decreto 441 de 2022 y Resoluciéon 2336 de 2023 o las normas que lo modifiquen o
deroguen.

Paragrafo. Las entidades promotoras de salud o quien haga sus veces, conforme con
los principios de complementariedad y concurrencia, coordinardn con la entidad
territorial y las instituciones prestadoras de servicios de salud publicas, privadas y
mixtas que las actividades incluidas en el Plan de Beneficios en Salud se realicen de
manera complementaria y articulada con el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas y apunten al logro de los resultados en salud del territorio en el marco de la
Atencion Primaria en Salud”.

Tabla 2. Requisitos paralacontrataciéon del PIC con laentidad prestadora de servicios
de salud.

RESOLUCION 1597 DE 2025

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO DE PUERTO SALGAR

CRITERIO Si CUMPLE NO CUMPLE

Contar como minimo con dos (2) afios de experiencia
relacionada con la ejecucién de las acciones que se pretendan
contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado
recién creadas.

Disponer de un coordinador que garantice la planeacion,
implementacion, monitoreo y evaluacion del Plan de Salud
Pdblica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera
territorializada y permanente. Este coordinador debe cumplir con X
el perfil establecido por la entidad territorial y para el caso de los
departamentos, distritos y municipios categoria 1, 2 y 3 debera
acreditar experiencia en salud publica.

Cuando la contratacion incluya el manejo de biolégicos,
medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la institucién
debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de X
Habilitacion y, los lineamientos técnicos definidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Asi mismo, de conformidad con la Resolucion 1597 de 2025, la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO DE PUERTO SALGAR se
compromete a tener un coordinador que garantice la planeacion, implementacion,
monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC,
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de manera territorializada y permanente. Este coordinador debe cumplir con el perfil
establecido por la entidad territorial y para el caso de los departamentos, distritos y
municipios categoria 1, 2 y 3 debera acreditar experiencia en salud publica.

De igual manera, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIOGENES
TRONCOSO DE PUERTO SALGAR da cumplimiento con lo establecido por el Sistema
Unico de Habilitacién y, los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Adicionalmente la Resoluciéon 1597 de 2025, indica en su articulo 19 que:

“Articulo 19. Responsabilidades de las instituciones contratadas para la ejecucion
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas. Las instituciones
contratadas para la ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas tendran las siguientes responsabilidades en el marco de la
implementacién, monitoreo y evaluacion de la Gestion Territorial Integral de la Salud
Publica:

19.1. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades
contratadas, segun lo establecido en el anexo técnico que hace parte de la presente
resolucién y la Resolucion 3280 de 2018 o la norma que la modifique o sustituya.
19.2 Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano
exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos
basicos de salud, a través de los cuales se deben articular las intervenciones
colectivas e individuales’ ademas de lo previsto en el numeral 20.1 del articulo 20
de la presente resolucién para la ejecucion de las intervenciones contratadas.

19.3. Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa
participacion social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes
sociales y comunitarias; organismos no gubernamentales o de base comunitaria con
experiencia en temas de salud.

19.4. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se
realicen cumpla con condiciones Optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud,
comodidad, iluminacion, limpieza y ventilacién.

19.5. Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias
necesarias para que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas
planee, monitoree y evalle los resultados de estas.

19.6. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacion de las
acciones a desarrollar en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas-PIC.

19.7. Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucién técnica
y financiera, con la periodicidad que se acuerde, de manera conjunta, entre las
partes o cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera. Se
deberan incluir los soportes de los costos directos e indirectos. 19.8. Manejar los
recursos destinados para el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC
en una cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacion del convenio o
contrato. Los recursos alli depositados solo podran ser utilizados para el pago de
los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas.

19.9. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de
las intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la
rendicion de cuentas.

19.10. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad
territorial contratante.

19.11. Las Empresas Sociales del Estado contratadas para la ejecucién del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, implementardn un plan de
fortalecimiento institucional del primer nivel en el marco de la Atencién Primaria en
Salud, en coordinacién con las entidades territoriales departamentales, distritales y
municipales, o las entidades que hagan sus veces, con el fin de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

19.12. Las Empresas Sociales del Estado o la entidad que haga sus veces, y demas
instituciones que sean contratadas para la ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC deberan dar cumplimiento a lo establecido en el
Decreto 441 de 2022 y Resolucion 2336 de 2023 o las normas que lo modifiquen o
deroguen.
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Paragrafo. Las entidades promotoras de salud o quien haga sus veces, conforme
con los principios de complementariedad y concurrencia, coordinaran con la entidad
territorial y las instituciones prestadoras de servicios de salud publicas, privadas y
mixtas que las actividades incluidas en el Plan de Beneficios en Salud se realicen
de manera complementaria y articulada con el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas y apunten al logro de los resultados en salud del territorio
en el marco de la Atencién Primaria en Salud’.

Asi mismo, para realizar la ejecucion de las acciones dirigidas para los diferentes cursos de
vida de la poblacion objeto se debe contar con el siguiente personal de acuerdo con las
acciones programadas para cada hospital de conformidad con el Anexo Técnico Detallado
adjunto al presente estudio.

Tabla 3. Relacion Talento humano requerido - Vigencia 2025

CANTIDAD
# ltams PERFIL EXPERIENCIA PERFILES Mo DE MESES

CORRESPONSAL
Técnicos en: Auxiliar de Enfermerla o

. Auxiliar de Salud Pdblica o Apovo De 1 a 6 meses de experiencia I 2
Administrative en Salud ¢ Gestién relacionada
adminisirativa del sector salud = con
expeniencia en salud.

7 PROFESIOMAL DE ENFERMERIA De 0 a 4 meses de experiencia I 2
(caracterizacidn de ruta) profesional

De 1 a 6 meses de experiencia

3 AUXILIAR DE ENFERMERIA relacionada 3 2
PROFESIONAL COMUNITARIO {entomo
comunitario) !

4 Profesional de las Clencias de la Salud o D::EE: :n;r}eses de experiencia 1 2
Profesional de las ciencias sociales y P
humanas.
PROFESIONAL DE PSICOLOGIA De0ad d ]

5 (ENTORNO EDUCATIVO LABORAL y € 84 MESEs de expenencia 1 2
COMUNITARIO) profesional

6 PROFESIONAL COMPLEMENTARIO

! . De 0 a 4 meses de experiencia
Profesional en Odontologia profesional 1 2
8
Fuente: Anexo Técnico Detallado
Tabla 4: Relacién Talento Humano requerido — Vigencia 2026
CANTIDAD
# ltems PERFIL EXPERIENCIA PERFILES
CORRESPONSAL

Técnicos en: Auxiliar de Enfermeria o Auxiliar de Salud Pdblica o | De 1 a 6 meses de experiencia

Apoyo Administrative en Salud o Gestidn administrativa del sector | relacionada
salud - con experiencia en salud.

De 1 a 6 meses de experiencia

3 AUXILIAR DE ENFERMERIA relacionada 1
PROFESIOMNAL COMUMITARIO (entorno comunitario) )

4 Profesional de las Ciencias de la Salud o Profesional de las DEE&::“Q&SES de experiencia 1
ciencias sociales y humanas. pr !

5 PROFESIOMAL ENTORNO EDUCATIVO |, LABORAL,

COMUNITARTIO

Profesional en Psicologia profesional

De 0 a 4 meses de experiencia
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Fuente: Anexo Técnico Detallado

Tabla 4.1. Relacion Talento Humano modificatorio N° 1, prorroga N° 2 y adicién
N° 1

CANTI-
items PERFIL EXPERIENCIA DAD PER-
FILES

CORRESPONSAL

1 Técnicos en: Auxnlar de Enfermgrla 0 Auxiliar De 1 a 6 meses de ex- L
de Salud I?gbhca 0 Apqu Administrativo en Sa- periencia relacionada

lud o Gestion administrativa del sector salud —

con experiencia en salud.

2 | AUXILIAR DE ENFERMERIA De 1 a 6 meses de ex- 1
periencia relacionada

PROFESIONAL COMUNITARIO (entorno co-
munitario) De 0 a 4 meses de ex-

3 Profesional de las Ciencias de la Salud o Profe- | periencia profesional 1
sional de las ciencias sociales y humanas.
4 PROFESIONAL DE PSICOLOGIA (ENTORNO |De 0 a 4 meses de ex- 1
EDUCATIVO LABORAL Y COMUNITARIO) periencia profesional
5 PROFESIONAL DE ENFERMERIA (Plan de De 0 a 4 meses de ex- 1
Cuidado de enfermeria) periencia profesional
6 PROFESIONAL COMPLEMENTARIO (Odonto- | De 0 a 4 meses de ex- 1
logia, Terapia Fisica u Ocupacional) periencia profesional
TOTAL 6

Fuente: Subdireccién de Gestion SP-Direccion de Salud Publica

En referencia al presente objeto contractual, se realizardn las intervenciones, procedimientos y
actividades cubiertas por la Unidad de Pago de Capitacién y del PIC conjuntamente de acuerdo con
lo definido en el documento “Orientaciones para el desarrollo de Jornadas de Salud en el marco del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC” emitido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, y por lo cual se requieren las actividades referidas en el Anexo Técnico.

e CLAUSULA SEXTA: VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se establece
para la vigencia 2025 y 2026 en la suma de TRESCIENTOS SIETE MILLONES TREINTA'Y
TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($ 307.033.590). INCLUIDO IVA, siello
hubiere lugar, incluyendo todos los costos directos e indirectos, asi como los impuestos,
tasas y contribuciones que con motivo de la suscripcidn, legalizacion o ejecucién del contrato
se lleguen a causar.

Tabla 6. Costeo Directo Vigencia 2025

CORRESPONSAL
Técnicos en: Auxiliar de Enfermeria o
- Py De 1a 6 meses
Auxiliar de Salud Publica o Apoyo B $
1 | Administrativo en Salud o Gestion deexperencia | 1| 2| 2 |P20AP| SETTAT | 5as0320
administrativa del sector salud — con
experiencia en salud.
De 0a 4 meses
PROFESIONAL DE ENFERMERIA B K]
2 Al de experiencia 112 2 |$5015.734( 5167191
(caracterizacion de ruta) profesional 10.365.850
De 1a 6 meses s
3 | AUXILIAR DE ENFERMERIA de experiencia 3|2 2 [$2632413( 587747 16.220.960
relacionada S
PROFESIONAL COMUNITARIO
(enfomo comunitario) De 0a 4 meses s
4 | Profesional de las Ciencias de la Salud | de experiencia 112 2 |$5015734( 5167191 10.365.850
o Profesional de las ciencias sociales y | profesional B
humanas.
PROFESIONAL DE PSICOLOGIA De 0 a4 meses s
5 | (ENTORNO EDUCATIVO LABORAL y de experiencia 1 (2] 2 |$5015734| §167.191 10.365.850
COMUNITARIO) profesional B
& | PROFESIONAL COMPLEMENTARIO
De 0a4 meses s
Profesional en Odontologia de experiencia 112 2 |$5015.734( §167.191 10.365.850
profesional T
8 $ 63.224.680

Fuente: Subdireccion de Gestion SP-Direccion de Salud Puﬁca
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Tabla 7. Costeo Indirecto Vigencia 2025

Fuente: Subdireccién de Gestion SP-Direccion de Salud Publica

WELOH MES COETED INDIRECTD
PFERFIL ExPERENGLA “'.__":' :ﬁ ';’l" I':l'.'rﬁa dTEEl:I —
WORECTD | VALOR |\ o s COETED
INDIRECT O
CORRESPONSAL
Tecnlcos en: Auxllar de Ds136
Enfermeria o Awdliar de Salud H_EEEE'E e ;
Pubilca o Apoyo Administrative | ool n | 2 | 2 [528532413 55, 50| $13.162 | SE16.048
en Salud o Gasthan red ’
administrativa del sectorsaud — | oo onaea
con E!F'EFEI'ELEI an salwd.
PROFESIONAL DE E;E'E ;E 5
F:;g:;uEmA fcaracterizacion | oot | 2 | 2 55015738 |1en e | $25079 | 51554378
o prodesional
Deiak
- mEESs de I 5 . . .
AUXILIAR DE ENFERMERIA eperenda | 3 2 | 2 [52532413 |5 50 | $13.162 | 52448144
rslazonada
PROFESIONAL COMUNITARIO | o 02
[eniomo comuniano) —— 5
Profesional de las Clenclas de 13 1 2| 2 |ssos738 |, % | $25079 |5 1.554878
v ; experiencla TE2.360
Salud o Profesional o2 las tecional
clenclas soclalkes ¥ hUmanas. P
PROFESIOMAL DE Dedad
PSICOLOGLA (ENTORND meses de R 5 e
EDUCATIVG LABORAL ¥ sxperiencia | | 2| % [FSMIETIE | gopggp | $2SLTY | 31554878
COMUNITARIO) prodesional
PROFESIONAL
COMPLEMENTARIO
Dedad
MEESE O s z 4 58 5T
Profesional en Odontologla croerencta |1 2| 2 |ssmisTas| S| 525079 |5 1.554.478
profesional
SUBTOTAL COSTED INDIRECTO TH 8 $ 9.483.704
SUB TOTAL COSTED INDIRECTOD $ 23.283.704
TRAMSPORTE | 1000000 5 5.000.000
ALIMENTACION | E0D0OD § 3.600.000
JORNADAS [
DIFUSION 450000 § 2.700.000
M. DIDACTICO 250000 5 1.500.000
TOTAL COSTED INDIRECTO $ 13.800.000
Fuente: Subdireccién de Gestion SP-Direccion de Salud Publica
Tabla 8. Costeo Directo Vigencia 2026
COETED NRECTO
PERFIL EXPERIENCIA o | - .
VALOR HES COETED
DRECTO
CORRESPONSAL
Tegnlcos en: Auxllar de Enfermeria o Awdliar PR
de Salud Pbiica o ADoYo Adminstrative en e s | 1| 8 [szemanz| o
Salud o Gestién agminkstrativa gel secior salud — P . i
Can EHF-EFEI'EIG an salwd.

- De 1 2§ meases de LY
ALXILIAR DE ENFERMERIA experiendia reiacionada 1 6 |52632.413 | Jc 2oy 47s
PROFESIONAL COMUNITARID entomo
Comunitaria] De Dl a4 meses de i & £ 5015734 L
Profesional de l3s Clenclas de la Salud o expananca profesional = e 300094404
Profesional de I35 clenclas soclales ¥ humanas.

PROFESIONAL ENTORND EDUCATIVO ,
LABORAL, COMUNITARTIO
De D a2 4 meses de - L1
Profesional en Pslcologla expenienca profesional 1 6 |SS0MST34| 35 0o ana
N ¥
91777764
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Tabla 8.1. Costeo directo de modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicién

No. 1.
- Y PERIEN. CANTI- No DE COSTEO DIRECTO
e PERFIL = DAD PER- | ENTRE- | VALOR EN- CoVsATLE%Rol
FILES GAS .
LXSESS RECTO
CORRESPONSAL
Técnicos en: Auxiliar
de Enfermeria o Auxi- De 1 a 6 me-
liar de Salud Publica o
ses de expe-
1 Apoyo Administrativo riencia reIZ— 1 3 $2.632.413 $ 7.897.239
en Salud o Gestion cionada
administrativa del sec-
tor salud — con expe-
riencia en salud.
De 1 a 6 me-
AUXILIAR DE EN- ses de expe-
2 FERMERIA riencia rela- 1 3 $2.632.413 | $7.897.239
cionada
PROFESIONAL CO-
MUNITARIO (entorno
comunitario)
De 0 a 4 me-
Profesional de las ses de expe-
3 Ciencias de la Salud o | riencia profe- L 3 $5.015.734 | $15.047.202
Profesional de las sional
ciencias sociales y hu-
manas.
PROFESIONAL DE De 0 a 4 me-
PSICOLOGIA (EN- | _ "0 e
4 | TORNO EDUCATIVO fiencia rc?fe- 1 3 $5.015.734 | $15.047.202
LABORAL Y COMU- | (=12 P
NITARIO)
PROFESIONAL DE De 0 a 4 me-
ENFERMERIA (Plan | ses de expe-
5 de Cuidado de enfer- | riencia profe- L 3 $5.015.734 | $15.047.202
meria) sional
PROFESIONAL COM- | De 0 a 4 me-
PLEMENTARIO ses de expe-
6 (Odontologia, Terapia | riencia profe- 1 3 $5.015.734 | $15.047.202
Fisica u Ocupacional) |sional
SUB TOTAL COSTEO DIRECTO 6 $ 75.983.286

Fuente: Subdireccién de Gestion SP-Direccion de Salud Publica
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Tabla 9. Costeo Indirecto Vigencia 2026
COSETED INMRECTO
o FERFIL EXPERENCIA | SEE | secommm | VALOWAES SA5E T
VALOR COSTED
MES: IKDIRECTO
WIGERCIA
CORRESPONSAL
Teacnkcos en: Auxllar de Enfermeria o De1ak
i Auxliar de Salud Poblca o AgovD MesEs e . 5 53 B3T3 5 3
Adminisiraiivo en Salud o Gestian Sxperiencia ’ ’ 334 BEZ | 2.369.172
Fdminisirativa del sectar salud — con relaclonada
experiencia en salud.
Del1at
- Meses o= . _ . 3 5
3 | AUXILIAR DE ENFERMERIA sxperiencia 3] 52632413 394 B2 | 23E@1T2
relaclonada
PROFEZIONAL COMUNITARIO {enbtomo Delad
comunitaria) meses ge 5 5
4 | Profesional de (@& Clkenclas de 3 Salud o J— 1 -] F5.015734 752 360 | 4514180
Profesional de [as clencias soclales v :l'l'l:ll:gﬁm'la e =
humanas.
5 PROFEZIOMAL ENTORND EDUCATIVG
, LABORAL, COMUNITARTIO
DeDad
MesEs O . - - - 5 5
Profesional EN Pelcologla axperiencia -] F5.015.734 757 360 | 4.512.160
profesional
3
SUB TOTAL COSTED INDIRECTD TH 4 13786654
TOTAL COSTED INDIRECTD $ 27 505654
TRANSPORTE % 1.000.000 % E.0DD.ODD
ALIMENTACION S E00.000 5 3600000
JORNADAS ]
DIFUSION 5 4500000 527000000
M. DIDACTICD % 250,000 % 1.500.000
TOTAL JORNADAS % 13.500.000

Fuente: Subdireccion de Gestion SP-Direccion de Salud Publica

Tabla 9.1. Costeo indirecto de modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicion
No. 1

) CANTI- No DE COSTEO INDIRECTO
ite SEEEL EXPERIEN- | DAD ENTRE- | vALOR EN. | VALOR COS-
ms CIA PERFI- GAS TEO INDI-
LES TREGA RECTO
CORRESPONSAL
Técnicos en: Auxi-
liar de Enfermeria o
Auxiliar de Salud De 1 a6 me-
1 |Publicac Apoyo |ses de expe- 1 3 $1.184.586
Administrativo en riencia rela- $ 394.862
Salud o Gestién ad- | cionada
ministrativa del sec-
tor salud — con ex-
periencia en salud.
De 1 a 6 me-
AUXILIAR DE EN- | ses de expe-
2 FERMERIA riencia rela- 1 3 $394.862| $1.184.586
cionada
PROFESIONAL
COMUNITARIO
Eﬁ)r;torno comunita- De 0 a 4 me-
3 [Profesional de las | -o> de expe- 1 3 $752.360 | $2.257.080
o riencia profe-
Ciencias de la Sa- sional
lud o Profesional de
las ciencias socia-
les y humanas.
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i CANTI- No DE COSTEO INDIRECTO
Ite PEREIL EXPERIEN- DAD ENTRE- VALOR EN- VALOR COS-
ms CIA PERFI- GAS TREGA TEO INDI-
LES RECTO
PROFESIONAL DE De 0 a 4 me-
PSICOLOGIA (EN- | ("0
4 | TORNO EDUCA- riencia rc[J)fe- 1 3 $752.360| $2.257.080
TIVO LABORALY | (28 P
COMUNITARIO)
PROFESIONAL DE |De 0 a 4 me-
ENFERMERIA ses de expe-
5 (Plan de Cuidado riencia profe- 1 3 $752.360| $2.257.080
de enfermeria) sional
PROFESIONAL
COMPLEMENTA- SD:SOdggxmg_'
6 |RIO (Odontologia, S P 1 3 $752.360| $2.257.080
o riencia profe-
Terapia Fisica u .
. sional
Ocupacional)
VALOR
UNITARIO | CANTIDAD
DE SER- |DE BRIGA-
SUB TOTAL COSTEO INDIRECTO 6 VICIOS DAS A REA- $11.397.492
DE LA LIZAR
BRIGADA
TRANS-
PORTE $ 1.000.000 $ 6.000.000
ALIMENTA-
- $ 600.000 $ 3.600.000
JORNADAS CION 6
DIFUSION $ 450.000 $ 2.700.000
M. DIDAC-
TICO $ 250.000 $ 1.500.000
SUB TOTAL JORNADAS $ 13.800.000
TOTAL COSTEO INDIRECTO $ 25.197.492

Fuente: Subdireccién de Gestion SP-Direccion de Salud Publica

Tabla 10. Consolidado valor total de contrato — vigencia 2025 — 2026
abid LY. LOTSONTado valol 10tdl Ue LONtald = VIgentia 4
TOTAL
FUENTE COSTED IRECTO COSTED INDIRECTO =
ARD 2025 A RO 2026 TOTAL ARD 2025 ARD 2028 TOTAL 2025 Y 26
REC L4 3 3 3 3
DRONMARIO 5 63224650 15.794.478 79.019.158 | 523353704 | 2350.172 | 25.652.676 | 104 E72.034
RECURIOS z ] ] ] 3
5.G.P. 75.063 285 15.983.236 235.197.492 | 25.197.492 | 101.180.77E
¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥
TOTAL E3.224 &8O MTTT. T4 155.002.444 23.283.704 27.566. 664 | S0.850.368 | A05.852.812

Fuente: Subdireccién de Gestion SP-Direccion de Salud Publica

Tabla 10.1. Consolidado valor de modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicion

No. 1
SUENTE COSTEO DIRECTO COSTEO INDIRECTO ngﬁ'élxl'
Afio 2026 TOTAL Afio 2026 TOTAL 2026
REC ORDINARIO | 75.983.286 | 75.983.286 | 25.197.492 25.197.492 | 101.180.778
RECURSO S.G.P. $0 $0 $0 $0 $0
TOTAL 75.983.286| 75.983.286 | 25.197.492 25.197.492 | 101.180.778

Fuente: Subdireccién de Gestion SP-Direccion de Salud Publica

Tabla 11. Consolidado valor por vigencia fiscal y fuente del recurso

VIGENCIA REC ORDINARIO RECURSO S.G.P. COSTEO TOTAL CONTRATO
2025 $ 86.508.384 S0 $ 86.508.384
2026 $119.344.428 $101.180.778 $220.525.206
TOTAL $205.852.812 $101.180.778 $307.033.590

Fuente: Subdireccién de Gestién SP-Direccion de Salud Publica
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Para el costeo, de las jornadas en salud se contemplan los aspectos logisticos necesarios
para el adecuado desarrollo de las jornadas como:

a) Los costos de traslado, alojamiento y alimentacion de talento humano que apoyara o
ejecutard las acciones de la jornada

b) Los costos de traslado de los insumos y equipos necesarios

c) Los costos relacionados con los procesos administrativos para la ejecucién de la jornada
(elaboracién de contratos, gestion del presupuesto)

d) Los costos de las actividades de informacion en salud, aplicacion de pruebas para la
priorizacion de pacientes en salud mental, en el marco del plan de intervenciones colectivas
e) Los costos de la convocatoria y difusion (llamadas)

f) Los impuestos y parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente.

Esto con el fin de que las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas PIC lleguen con
calidad y oportunidad, a las zonas rurales y rurales dispersas, mejorando el estado de salud
de la poblacion cundinamarquesa.

En referencia al presente objeto contractual, se realizaran las intervenciones,
procedimientos y actividades cubiertas por la Unidad de Pago de Capitacion y del PIC
conjuntamente de acuerdo con lo definido en el documento “Orientaciones para el
desarrollo de Jornadas de Salud en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas — PIC” emitido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, y por lo cual se
requieren las actividades referidas en el Anexo Técnico 1 detallado.

Paragrafo: Las condiciones técnicas, actividades y productos a entregar por parte del
contratista, se encuentran consignadas en el anexo técnico 1 detallado, el cual hace parte
integral del presente Contrato Interadministrativo.

o CLAUSULA SEPTIMA- FORMA DE PAGO: EIl Departamento de Cundinamarca -
Secretaria de Salud, pagard la suma de TRESCIENTOS SIETE MILLONES
TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS M /CTE ($ 307.033.590).

El Departamento de Cundinamarca — Secretaria de Salud, pagard la totalidad del contrato
en doce (12) pagos de la siguiente manera:

Para la vigencia 2025, se realizaran tres (3) pagos de conformidad con las entregas
realizadas a partir de la firma del acta de inicio que para tales efectos se suscriba.

Para la vigencia 2026, se realizaran seis (6) pagos de conformidad con las entregas
realizadas a partir del mes de enero de la misma vigencia.

Para el valor de la adicion de la vigencia 2026, se realizaran tres (3) pagos de conformidad
con las entregas realizadas a partir del mes de agosto de la misma vigencia.

Paragrafo 1. Para cada uno de los pagos se deberé contar con la entrega de las evidencias
descritas en las tablas del anexo técnico detallado, con previa certificacion de cumplimiento
a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato de las actividades ejecutadas por
entrega en el periodo establecido; con presentacion del informe cualitativo y cuantitativo de
ejecucion y entrega de las evidencias productos al supervisor, y teniendo en cuenta los
productos y entregas definidos en el anexo técnico detallado, la acreditacion de pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud-Pension-Riesgos Laborales y la
presentacion de la respectiva factura.

Paragrafo 2. Todos los pagos se realizaran una vez se cuente con el respectivo Plan Anual
Mensualizado de Caja (PAC).

Paragrafo 3. El dltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las entregas requeridas de
conformidad con las actividades realizadas, las cuales deben ser aprobadas por el
supervisor y a la suscripcion del acta de liquidacion, de conformidad con lo establecido en
el Decreto Departamental 161 de 2024.
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Paragrafo 4. El contratista pagara todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se
deriven de la ejecucién del contrato, de conformidad con la Ley colombiana.

Cabe resaltar que el plazo de ejecucién de este contrato interadministrativo supera la
vigencia 2025, para lo cual se debe tener en cuenta la Ordenanza No. 040 de 2025, por la
cual “Se autoriza al Gobernador del Departamento de Cundinamarca para que se asuma
obligaciones que afectan el Prepuesto de vigencias futuras ordinarias y excepcionales en
el nivel central y descentralizado”. Expedida por La Asamblea de Cundinamarca, en donde
autoriza la vigencia futura que se utilizara para el presente proceso, tal cual como lo expresa
el Articulo Primero: “Autorizar al Gobernador del Departamento de Cundinamarca, para
comprometer presupuesto con cargo a Vigencias Futuras Ordinarias, en el nivel central y
descentralizado con el fin de cumplir con la ejecucion de Gastos de Inversion del
Presupuesto General del Departamento, durante las vigencias fiscales 2026 y 2027, por la
suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA MIL OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($382.550.230.088)”.

CONCLUSIONES Y CONSIDERACIONES DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO.

Analizada la Justificacion para la modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicion No. 1 del
Contrato Interadministrativo SS-CD-CI-1023-2025, se concluye que la solicitud se
encuentra debidamente sustentada en circunstancias objetivas, las cuales inciden de
manera directa en el desarrollo de las actividades contractuales.

En consecuencia, desde el punto de vista técnico, la modificacién No. 3, prorroga No. 2 'y
adicion No. 1 necesaria, razonable y proporcional, en tanto permite asegurar la
continuidad del contrato, prevenir eventuales incumplimientos no imputables a las partes
y garantizar que la ejecucién del objeto contractual se realice bajo un marco técnico,
normativo y juridico plenamente definido, en armonia con los principios de planeacién,
economia, eficiencia y responsabilidad que rigen la contratacién estatal.

Por lo anterior, esta supervisiobn emite concepto técnico favorable para autorizar la
modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicién No. 1 del Contrato Interadministrativo SS-
CD-CI-1023-2025, con el fin de permitir la culminacion de los compromisos pendientes y
el cumplimiento integral del objeto del contrato.

5.2 JUSTIFICACION JURIDICA:

El Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Tercera Subsecciéon
A, mediante sentencia 37910 de enero 31 de 2019, Consejero Ponente Maria Adriana
Marin, indico:

“De acuerdo con lo expuesto, a los contratos estatales regidos por la Ley 80 de 1993,
como el que es objeto de la presente controversia, les son aplicables las normas civiles
gue regulan lo concerniente a los elementos de los contratos, que, como es bien sabido,
se distinguen entre i) esenciales, ii) naturales y iii) accidentales, siendo los primeros,
aguellos sin los cuales el contrato no existe o deriva en uno diferente; los segundos, los
elementos que a pesar de no pactarse, se entienden incluidos en el contrato, por cuanto
le pertenecen; y los terceros, aquellos que no son ni de la esencia ni de la naturaleza del
contrato, pero que se pactan en él por voluntad de las partes. <(...) essentialia negotii,
naturalia negotii y accidentalia negotii, para indicar que existen términos fundamentales
gue caracterizan la figura, permiten ubicarla dentro de la variedad de ejemplificaciones,
la hacen ser lo que es ; que otras clausulas o, mejor, efectos u obligaciones acompafan
de suyo al acto dispositivo, se sobrentienden en é€l, pero pueden ser desechadas por
expresa decision particular; y que, en ultimas, hay estipulaciones admisibles en el negocio
pero que no lo siguen sino en cuanto haya habido concreta mencién suya por parte de
los celebrantes.

Especificamente en relacién con el plazo pactado en los acuerdos de voluntades, se ha
definido el mismo en los siguientes términos: <constituye un elemento accidental de los
negocios juridicos, pero que no afecta a su existencia, sino a su cumplimiento.
Precisamente el no contener el elemento aleatorio de la condicion, la fatalidad del plazo
diferencia éste de aquella. El plazo divide los actos juridicos en puros, los exigibles o
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ejecutables desde luego, y los aplazados o a plazos, cuyo cumplimiento pende del lapso
establecido por la ley, convenio, decision unilateral o judicial>.

(...)

De la correcta planeacién de la actividad contractual que estd a cargo de la entidad
estatal, hace parte el calculo acertado del tiempo que se requerira para la ejecucion del
contrato, por lo que se entiende que el plazo pactado en el mismo, corresponde a ese
analisis que previamente se efectud. No obstante, si una vez celebrado el contrato y en
plena ejecucién del mismo, surgen circunstancias que hacen necesario prorrogarlo o
adicionar su plazo, resulta procedente hacerlo, siempre que la entidad lo considere
conveniente y asi lo acuerde con el contratista. Y como lo ha reconocido la jurisprudencia:
“En todo caso, el contratista incumplido no puede resultar beneficiado con la prérroga, en
tanto la administracion debera definir su conveniencia, bajo criterios de proporcionalidad,
que no de arbitrariedad. Lo contrario supondria el aval para prorrogas automéaticas, las
cuales pretermiten tales andlisis. De suerte que son las necesidades que se pretenden
satisfacer las llamadas a definir la extensiéon temporal en que deben cumplirse los
contratos”.

(.)

Que en linea con lo anterior y conforme a lo previsto en el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993,
el cual sefiala que: “De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
gue colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte,
tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que,
ademas de la obtencion de utilidades cuya proteccion garantiza el Estado, colaboran con
ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que como tal implica
obligaciones”.

Aunado a lo anterior, la presente prorroga no implica un cambio en los elementos
esenciales del negocio juridico que dieron lugar a su suscripcién, es decir que, las
clausulas obligaciones que motivaron a las partes a ponerse de acuerdo respecto al
objeto de contenido y contraprestacion no seran modificadas u afectadas en su
componente técnico y condiciones pactadas. En tal sentido el Consejo de Estado Sala de
Consulta y Servicio Civil Radicacién numero: 11001-03-06-000-2021-00167-00(2473),
sefala:

“De lo explicado, se concluye que la prérroga es un supuesto permitido en la ley que
implica la extension de contenido obligacional de un contrato estatal, siempre que se
mantengan las condiciones o elementos esenciales que dieron lugar a su suscripcion, es
decir, sin que se altere o modifique las clausulas que motivaron a las partes a ponerse de
acuerdo respecto al objeto de contenido y contraprestacion. Pero que, en todo caso, no
puede ser estipulado como una cuestibn automatica, mutatis mutandis en lineas
generales, la prérroga es una figura juridica que implica el aspecto temporal de un negocio
juridico que puede o no implicar un cambio en aspectos econémicos del mismo.”.

Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
MODIFICACION DEL CONTRATO - Nocion de prorroga — limites

La prorroga, segun la teoria general de los negocios juridicos, se ha entendido, en lineas
generales, como la figura a través de la cual se extienden las obligaciones contenidas en
un contrato, sin que se altere la estructura ni las condiciones esenciales que dieron lugar
a su configuraron o estructuracion.

La Ley 80 de 1993 ni el régimen obligacional y contractual del derecho privado se refieren,
en especifico, al significado de la prérroga del contrato, como tampoco a su alcance,
contenido y limites. En general ha sido la jurisprudencia y la doctrina, las que, siguiendo,
entre otros, al derecho comparado, se han encargado de precisar las particularidades de
este supuesto. Es importante resaltar que en el Concepto 2252 del 2015, esta Sala definié
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a la prérroga del contrato como una modificacion de los elementos del negocio juridico,
sin hacer una calificacion o condicionamiento especifico.

Asi entendida, la prorroga del contrato puede definirse como la modificacién que las
partes acuerdan de uno de los elementos (generalmente accidentales) del contrato, como
es el plazo, en el sentido de ampliarlo o extenderlo. Sin embargo, en la medida en que,
una vez prorrogado el contrato, este continla generando obligaciones (y derechos
correlativos) entre las partes por un tiempo adicional, la prérroga del contrato puede
entenderse, desde una perspectiva mas profunda, como la renovacion del consentimiento
o acuerdo de voluntades que las partes expresaron inicialmente al celebrar el contrato,
en relacion con el objeto del mismo.

PRORROGA DE CONTRATO - Procedencia — Autonomia de la voluntad

La Ley 80 de 1993 no se refirié a la posibilidad de prorrogar los contratos estatales, al
igual que tampoco lo prohibié. En vista de ello, es necesario partir de las remisiones que
hace la Ley 80 de 1993 al derecho privado y al principio de la autonomia de la voluntad
para lenar este aspecto-arts. 13, 32 y 40-. De esta manera, los particulares tienen amplia
libertad para prorrogar el plazo de cualquier contrato y, salvo ciertas disposiciones
especificas de algunas tipologias contractuales, no existen criterios que determinen
limites a esta posibilidad ni a su alcance, de manera que el principio de la autonomia de
la voluntad en este aspecto despliega ampliamente sus efectos, lo que a su vez es
trasladable, como principio, a los contratos estatales.

La presente prorroga se regira por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011,
sus normas reglamentarias, complementarias y por el Cédigo Civil

Los aspectos técnicos y financieros relativos a la ejecucion de las actividades del contrato
fueron verificados y avalados por la supervisibon del mismo y no se presenta
modificaciones o afectaciones a éste, y asi mismo, con la prérroga se pacta un tiempo
prudente para cumplir con el objeto del contrato.

De acuerdo con el Manual de Gestibn Contractual, Sistema de Compra Publica,
Supervision, Control y Procedimiento Sancionatorio del Departamento de Cundinamarca,
adoptado mediante Decreto Departamental 161 de abril 24 de 2024, dentro de las
obligaciones técnicas de los Interventores y Supervisores se consagro:

Que la Corte Constitucional, mediante sentencia C-416 de 2012, expreso lo siguiente
sobre la posibilidad de modificar los contratos estatales:

«Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea
necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los
cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los
cuales facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comun acuerdo
o de forma unilateral, para «[...] evitar la paralizacién o la afectacién grave de los servicios
publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre otros.

[...] En efecto, con el paso del tiempo, pueden surgir nuevas exigencias sociales,
tecnoldgicas, culturales, etc. sobre la forma como el Estado debe cumplir sus fines y sobre
como se deben prestar los servicios publicos, o simplemente pueden aparecer
circunstancias extraordinarias e imprevisibles al momento del disefio del negocio, para
gue las que tampoco era posible, en dicho momento, prever un remedio adecuado y
especifico. En_este tipo de contratos es preciso entonces el disefio de reglas gue
permitan la adaptacion y la resolucidon pacifica de las controversias para evitar el
fracaso.

Ahora bien, el que la mutabilidad de los contratos estatales sea posible no significa que
pueda llevarse a cabo por la mera voluntad de las partes o de la entidad contratante; por
el contrario, la modificacion del contrato debe ser excepcional en virtud de los principios
de planeacion y seguridad juridica. Por ello la Corte concuerda con la Sala de Consulta 'y
Servicio Civil en que la modificacion debe obedecer a una causa real y cierta autorizada
en la ley, sustentada y probada, y acorde con los fines estatales.
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Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto del 13 de agosto
de 2009, rad. 1.952, C.P. Enrique José Arboleda Perdomo, ha expresado lo siguiente
sobre el asunto:

«La contratacion estatal responde de mdultiples maneras a ese mandato y, en cuanto al
concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos
estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre
los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se entiende el
derecho que tiene la administracién de variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones
a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y
de los fines generales del Estado.» (Subrayado y negrilla fuera de texto).

La Corte Constitucional ha establecido que las modificaciones contractuales son
validas siempre gue no transformen el objeto ni la finalidad del contrato, sino que
se dirijan a garantizar su adecuada ejecucion (Subrayado y negrilla fuera de texto).

En la Sentencia C-300 de 2012 precis6 que las entidades pueden introducir ajustes a los
convenios estatales “cuando sean necesarios para alcanzar su finalidad y asegurar el
cumplimiento de los fines del Estado”, siempre que dichos cambios se mantengan dentro
de los limites legales y no configuren una novacién del objeto. Sobre este punto, la Corte
ha sefalado lo siguiente:

"(...) es preciso resaltar que la modificacién del contrato no puede ser de tal entidad que
altere su esencia y lo convierta en otro tipo de negocio juridico, puesto que ya no
estariamos en el escenario de la modificaciéon sino ante la celebracion de un nuevo
contrato: (...)"

Asimismo, el Consejo de Estado, a través de la Sala de Consulta y Servicio Civil, en
concepto del 18 de julio de 2002 (Rad. 1439, C.P. Susana Montes Echeverri), indic6 que
la facultad de modificar los convenios constituye un mecanismo para privilegiar la finalidad
del contrato por encima de sus demas elementos, cuando ello resulte indispensable para
cumplir los fines generales del Estado. Sobre este punto expreso:

"(...) lareforma del objeto del contrato; en tanto elemento de su esencia, debe tener lugar

en un nuevo contrato; permitir lo contrario conlleva autorizar su sustitucion sin el
cumplimiento de las formalidades propias del contrato estatal y en perjuicio de los
principios que persiguen tales reglas. Esto no significa que el objeto no pueda ser
complementado, siempre y cuando se trate de la adicion de actividades necesarias para
su adecuada realizacién. Es este sentido debe entenderse el citado concepto del 18 de
julio de, 2002 sobre el contrato de obra. Ciertamente, en el caso de ese contrato en
particular, es posible la inclusion de mayores cantidades de obra sin que ello siempre
signifique la transformacién del objeto. Esto lleva a la Corte a recordar el objeto de un
contrato debe analizarse en cada caso, a la luz de la normativa que rige cada tipo de
negocio y de las clausulas pactadas y los demas documentos que hacen parte del
contrato(...)”

Ahora bien, respecto de la adicién, la misma se soporta de conformidad con el Decreto
161 de 2024 Manual de Contratacion NUMERAL 2 ETAPA CONTRACTUAL literal H
MODIFICACIONES A LOS CONTRATOS - Adiciones y Prorrogas, lo cual reza lo
siguiente:

(...) “Las adiciones a los contratos pueden ser en bienes, servicios o en valor; en estos
casos el término contractual es el de ADICION. Para realizar una adiciéon, ademas de
cumplir con el principio de planeacion, se debera contar previo a la celebracion de la
misma con el respectivo Certificado de Disponibilidad presupuestal (CDP) y ajustarse a
la limitante dispuesto en el paragrafo 40 de la Ley 80 de 1993, en el entendido que, con
la adiciéon no puede superarse el 50% del valor inicial del contrato, expresado en SMLMV.
GESTION CONTRACTUAL. En virtud del principio de planeacién, las adiciones de los
contratos se hacen necesarias para garantizar el interés publico, por ende, son de
caracter excepcional por cuanto surgen de situaciones imprevisibles no atribuibles a las
partes, acaecidas con posterioridad al inicio del contrato y durante su ejecucién. Por lo
anterior, si bien es cierto no existe prohibicion legal para adicionar los contratos, salvo la
limitante prevista en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, se advierte que, no se suscribiran
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adiciones que no estén debidamente soportadas y fundamentadas en razones de caracter
juridico, técnico y financiero; so pena de la responsabilidad que pueda derivarse para los
funcionarios por su inobservancia. En cualquiera de los dos casos (ADICION Y/0
PRORROGA), estas deberan estar debidamente justificadas y soportadas. El supervisor
0 interventor segun sea el caso, deberd recomendar y soportar juridica, técnica y
econdmicamente la solicitud de adicién y/o prorroga con su respectiva justificacién, antes
del vencimiento del plazo de ejecucion estipulado en el contrato. De la misma forma se
hara cuando dicha solicitud provenga del contratista. Tratandose de adicién o prorroga,
se deben anexar todos aquellos documentos, informes, conceptos y en general todos los
soportes que respalden dicho tramite” (...)”

Por ultimo, de conformidad con el Decreto 161 del 24 de abril de 2024 “POR EL CUAL
SE ADOPTA EL MANUAL DE GESTION CONTRACTUAL, SISTEMA DE COMPRA
PUBLICA, SUPERVISION, CONTROL Y PROCEDIMIENTO SANCIONA TORIO DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”. La justificacion juridica para la modificaciéon
del contrato se sustenta igualmente en lo dispuesto en el Manual de Contratacion,
Capitulo 1, De la Gestién Contractual, Numeral 2. Etapa contractual, Literales: g. Control
y seguimiento del contrato, h. Maodificaciones del Contrato. i. OTRAS MODIFICACIONES.

5.3 JUSTIFICACION FINANCIERA:

Con corte al 30 de junio de 2026, el contrato registra una ejecucién técnica del 77.7% y una
ejecucion financiera del 71,12%, lo que evidencia avances significativos en el cumplimiento
de las actividades programadas y en la aplicacién de los recursos asignados. No obstante,
persisten actividades estratégicas y compromisos contractuales pendientes de ejecucion,
cuya culminacion resulta indispensable para garantizar el cumplimiento integral del objeto
contractual, el logro de las metas establecidas y la consolidacién de los resultados
esperados en el marco de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud.

El estado financiero del contrato a la fecha es el siguiente:

Concepto Valor
1. Valor Inicial del Contrato $ 205.852.812
2. Valor adicionado anteriormente N/A
3. Valor total del contrato $ 205.852.812
4. Valor pagado a la fecha de solicitud $ 166.297.717
5. Valor pendiente por ejecutar $ 39.555.095
6. Valor de la adicién proyectada $101.180.778
7. Valor total contrato con adicion $ 307.033.590

Con fundamento en la informacion financiera previamente expuesta, se deja expresa
constancia de que la presente solicitud de adicion contractual cumple con el limite
establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, toda vez que el valor de la adicién no
supera el cincuenta por ciento (50%) del valor inicial del contrato expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMMLV).

En efecto, el valor inicial del Contrato Interadministrativo No. SS-CD-CI-1023-2025
corresponde a (144,61) SMMLYV para la vigencia 2025, mientras que el valor de la adicion
solicitada asciende a (57,78) SMMLYV para la vigencia 2026, manteniéndose dentro de los
limites legales permitidos para este tipo de modificaciones contractuales, dado que el valor
maximo a adicionar representado en SMMLYV seria de (72,30).

Asi mismo, una vez efectuado el andlisis de los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, contables y juridicos relacionados con la presente solicitud, y evaluado su
impacto en la adecuada ejecucion del Contrato Interadministrativo No. SS-CD-CI-1023-
2025, la supervision considera que la modificacion propuesta resulta necesaria,
conveniente y procedente para garantizar el cumplimiento integral del objeto contractual,
asi como el logro de las metas y resultados previstos.

En consecuencia, la supervision emite concepto favorable y viabiliza la suscripcion de la
modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicion No. 1 al Contrato Interadministrativo No. SS-
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CD-CI-1023-2025, por considerar que la misma se ajusta a las disposiciones legales
aplicables y responde a las necesidades identificadas durante la ejecucion contractual.

Por lo tanto, analizada la Justificacion para la modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicion
No. 1 del Contrato Interadministrativo SS-CD-CI-1023-2025, se concluye que la solicitud se
encuentra debidamente sustentada en circunstancias objetivas, las cuales inciden de
manera directa en el desarrollo de las actividades contractuales

En consecuencia, desde el punto de vista técnico, la modificacién No. 3, prorroga No. 2 y
adicién No. 1 resulta necesaria, razonable y proporcional, en tanto permite asegurar la
continuidad del contrato, prevenir eventuales incumplimientos no imputables a las partes y
garantizar que la ejecucién del objeto contractual se realice bajo un marco técnico,
normativo y juridico plenamente definido, en armonia con los principios de planeacion,
economia, eficiencia y responsabilidad que rigen la contratacion estatal.

Por lo anterior, esta supervision emite concepto técnico favorable para autorizar la
modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicion No. 1 del Contrato Interadministrativo SS-CD-
CI-1023-2025, con el fin de permitir la culminacién de los compromisos pendientes y el
cumplimiento integral del objeto del contrato.

Se deberd anexar y publicar en SECOP los anexos segun aplique, de acuerdo con la
solicitud:

1. Solicitud modificacion No. 3, prorroga No. 2 y adicibon No. 1 del convenio
interadministrativo SS-CD-CI-1023-2025 por parte la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO DE PUERTO SALGAR.

2. Certificados actualizados de antecedentes disciplinarios, fiscales, penales, registro
Nacional de Medidas Correctivas — RNMC, Registro de Deudores Morosos REDAM
(Procuraduria, Contraloria, Policia Nacional)

3.En caso de persona juridica certificacion emitida por el revisor Fiscal o Representante
Legal mediante el cual certifique que se encuentra al dia con el pago de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social Integral y Parafiscales. En caso de Uniones
Temporales o Consorcios

4. Concepto Precontractual

5. SPC

6. Solicitud CDP

7.CDP Certificado de Disponibilidad Presupuestal

8. Anexo Técnico de la adicion.
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